猎头顾问 (高级课程)考试样题

一、单项选择题

例题：我国目前应用的《中华人民共和国劳动法》是（）颁布实施的。

A1990 年

B1992 年

C1994 年

D1996 年

二、多项选择题

例题：猎头需要对客户的组织文化进行分析，其中显性文化内容主要有（）。

A道德规范

B工作环境

C规章制度

D经营管理行为

E组织标志

三、简答题

例题：“骏马能历险，力田不如牛，坚车能载重，渡河不如舟”，请谈谈这些诗句对于猎头决定候选人选有何启示?

四、案例分析题

例题：请根据以上提供的背景材料，回答以下问题：

五、方案设计题

例题：请根据以上提供的背景材料，结合自己的工作经验以及所学到的技能知识，对上述猎头公司将要开展的招聘活动制定一个详细的招聘方案。

